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ESQUEMA DE CONVOCAÇÃO:
Data: 22/08/2011.
Horário: 11:00 horas.
Local: Anfiteatro do Hospital Regional “Dr. Vivaldo Martins 

Simões”, em Osasco
Endereço: Rua Ari Barroso, 355 - Presidente Altino - Osas-

co - SP.
RELAÇÃO DE CANDIDATO CONVOCADO.
NOME - R.G. - CLASSIFICAÇÃO FINAL.
Igor Alexander Berenguel-18.302.975-6-SP-13º
Local de Trabalho: Hospital Regional “Dr. Vivaldo Martins 

Simões”, em Osasco.
Endereço: Rua Ari Barroso, 355 - Presidente Altino - Osasco
Nº vagas/Regime Jurídico: 01 (uma) vaga - Efetivo

UNIDADE DE GESTÃO ASSISTENCIAL 
V-HOSPITAL BRIGADEIRO
COORDENADORIA DE SERVIÇOS DE SAÚDE
UGA V - HOSPITAL BRIGADEIRO
CONCURSO PÚBLICO: MÉDICO (ESPECIALIDADE: INFEC-

TOLOGIA)
I. E. Nº: 05/2009
EDITAL: 033 /2011
EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA ANUÊNCIA
A Coordenadoria de Serviços de Saúde, da Secretaria de 

Estado da Saúde, CONVOCA os candidatos habilitados no 
Concurso Público para a Classe de MÉDICO - ESPECIALIDADE: 
INFECTOLOGIA, realizado para a UGA V - Hospital Brigadeiro, 
a comparecerem em data e local abaixo mencionados, a fim de 
manifestarem interesse pelas vagas oferecidas.

O candidato deverá comparecer 15 (quinze) minutos antes 
do horário estabelecido neste Edital, munido de originais e 
cópia dos seguintes documentos: Registro Geral (RG), Certidão 
de Naturalização (em caso de estrangeiro), CPF, Documento de 
quitação do Serviço Militar, Título de Eleitor e Comprovante 
de Votação na última Eleição, Diploma, Registro no Conselho 
Regional de Medicina (CRM), Título de Especialização e/ou 
Declaração de Conclusão de Residência Médica na especialidade 
para a qual concorre.

Na impossibilidade de seu comparecimento, poderá fazer-se 
representar por procurador legalmente constituído.

No caso do parágrafo anterior, deve ser apresentado o ori-
ginal do instrumento do mandato, que ficará retido na Unidade, 
além do documento de identidade do procurador.

O candidato que não estiver presente no momento da 
chamada, ao chegar terá preferência sobre os demais ainda não 
convocados pela mesa, desde que esteja melhor classificado e 
ainda haja vaga.

Antes do início dos trabalhos, a mesa que os presidir forne-
cerá os esclarecimentos necessários e determinará a orientação 
a ser seguida no seu decorrer.

ESQUEMA DE CONVOCAÇÃO
DATA: 18/08/2011
HORÁRIO: 14:00 h
LOCAL : INSTITUTO BUTANTAN
ENDEREÇO: Av. Vita Brasil, 1.500 - Butantã - Paulo /SP - Pré-

dio da Administração e Recursos Humanos - Auditório - 1º andar
RELAÇÃO DE CANDIDATOS CONVOCADOS
NOME R.G. CLASSIFICAÇÃO
RALCYON FRANCIS AZEVEDO TEIXEIRA 32.892.853-7-SP 1º
ANDRE MACHADO LUIZ 24.158.939-3-SP 3º
SILVIA PEREIRA GOULART 29.627.849-X-SP 5º
SORAIA MAFRA MACHADO 34.911.290-3-SP 6º
CAROLINA DOS SANTOS LÁZARI AMORIM 52.971.543-0-

SP 8º
BARBARA SILVA DE SOUSA 1.533.620-ES 11º
OBSERVAÇÃO: OS CANDIDATOS NÃO CONVOCADOS JÁ 

ANUÍRAM ANTERIORMENTE.
ORGÃO EXECUTOR: UNIDADE DE GESTÃO ASSISTENCIAL V.
LOCAL DE TRABALHO: INSTITUTO BUTANTAN
ENDEREÇO: Av. Vita Brasil, 1.500 - Butantan - Paulo - SP
Nº DE VAGAS/REGIME JURÍDICO: 03 (três) CARGOS

HOSPITAL DAS CLÍNICAS DE SÃO PAULO

Secretaria da Saúde
Hospital das Clínicas da Faculdade de Medicina da Univer-

sidade de São Paulo
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS APROVADOS PARA 

ANUENCIA
Concurso público para contratação de Pessoal do Hospital 

das Clínicas da Faculdade de Medicina da Universidade de São 
Paulo - HCFMUSP - Os candidatos aprovados e classificados 
que seguem relacionados, ficam convocados a comparecerem 
ao Serviço de Recrutamento, Seleção e Movimentação de Pes-
soal da Divisão de Recursos Humanos - 1º. ANDAR - Prédio da 
Administração até o dia 15 de agosto de 2011 no horário das 
8:00 às 13:00 horas.

FUNÇÃO-ATIVIDADE - No. DE INSCRIÇÃO - NOME - RG - 
CLASSIFICAÇÃO

AUXILIAR DE ENFERMAGEM para a DIVISÃO DE ENFERMA-
GEM DA DIRETORIA EXECUTIVA DO INSTITUTO CENTRAL - Edital 
e Instruções Especiais 200/2010-CCP

184800561 ADRIELI MENDES DE SOUSA DE SIMONE 
461322018 203

OFICIAL ADMINISTRATIVO para o PREDIO DA ADMINISTRA-
ÇÃO - Edital e Instruções Especiais 193/2010-CCP

146441347 LILIAN DE ABREU RUSSANO 276983762 27
ASSISTENTE SOCIAL para a DIVISÃO DE SERVIÇO SOCIAL 

MÉDICO DA DIRETORIA EXECUTIVA DO INSTITUTO CENTRAL e 
para o INSTITUTO DE RADIOLOGIA - Edital e Instruções Especiais 
22/2011-CCP

820428339 ANGELA MARIA AGOSTINHO DE MELO SILVA 
262553545 7

TÉCNICO DE LABORATÓRIO para o SERVIÇO DE LABORATÓ-
RIO CLÍNICO DAS UNIDADES MÉDICAS E DE APOIO DO INSTITU-
TO DO CORAÇÃO - Edital e Instruções Especiais 08/2011-CCP

73004564 IZILDINHA APARECIDA MIQUELETO 8493253 11
O candidato que se achar impossibilitado de comparecer, 

poderá fazer-se representar por seu procurador devidamente 
credenciado.

O não comparecimento do candidato implicará na perda 
dos direitos decorrentes de sua habilitação no concurso público, 
para efeito de ingresso.

Secretaria da Saúde
Hospital das Clínicas da Faculdade de Medicina da Univer-

sidade de São Paulo
Concurso Público para contratação de AUXILIAR TÉCNICO 

DE SAÚDE - AUXILIAR DE FARMÁCIA para o SERVIÇO DE FAR-
MÁCIA DA DIRETORIA EXECUTIVA DO INSTITUTO DO CORAÇÃO, 
do HCFMUSP regido pelo Edital e Instruções Especiais 65/2011-
CCP, constantes do Processo HC no. 4176/2011

RESULTADO DA PROVA ESCRITA
CANDIDATOS APROVADOS
No. DE INSCRIÇÃO - NOME - RG - PROVA ESCRITA
564523026 ALESSANDRA DAS MERCES SILVA 294082323 

65,00
327250495 ALEXANDRA LIBERATO DA SILVA 299707921 

50,00
238334701 DANIELA ORNELES GONCALVES 374675168 

50,00
817519030 ELIETE VIDAL VAZ 307743561 61,00
854344292 ESTER DA SILVA SILVEIRA 406020917 62,00
206768074 GEZILDA FERREIRA DE BARROS 182314510 

56,00
928021274 ISABEL GUITTIS 479062080 64,00
604966064 MANOEL ROBSON DA SILVA 356062181 51,00
419059785 REGINALDO ROMUALDO NUNES DOS SANTOS 

335071405 51,00
876270407 THAIS DOS REIS MARTINS 450376308 80,00

13.5 - Trabalhos Publicados ou Apresentados (nos últimos 
cinco anos) 0,50 (zero vírgula cinqüenta) por trabalho publicado, 
no máximo de 03 (três) pontos;

13.6 - Participação em Congressos, Conferências, Simpósios, 
(nos últimos cinco anos) 0,50 (zero vírgula cinqüenta) por parti-
cipação, máximo de 03 (três) pontos;

14 - Os candidatos habilitados serão classificados de acordo 
com a nota final e a lista para contratação obedecerá rigorosa-
mente à ordem de classificação, dentro do prazo de validade do 
Processo Seletivo;

15 - Em caso de empate a classificação resolver-se-á, favo-
ravelmente, ao candidato que tiver pela ordem:

15.1 - Escolaridade mais compatível;
15.2 - Maior tempo de experiência;
15.3 - Maior grau de escolaridade;
15.4 - Maiores encargos de família (número de filhos);
15.5 - Graduação ou especialidade;
15.6 - Maior idade;
16 - Com relação ao parágrafo anterior, quando algum 

candidato, dentre os empatados na ordem de classificação, tiver 
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, dar-se-á preferência 
ao de maior idade, nos termos da Lei Federal nº. 10.741, de 1º de 
outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

17 - O prazo de validade improrrogável do presente Proces-
so Seletivo Simplificado será de 01 (um) ano a partir da data de 
publicação da Classificação Final, ou antes, de findo este prazo, 
em razão de homologação de Concurso Público para provimento 
de cargos promovido para a classe de MÉDICO, na Especialidade 
de Ortopedia e Traumatologia para a unidade em questão;

18 - A inexatidão ou irregularidade da documentação, 
ainda que verificada posteriormente, eliminará o candidato do 
Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de 
sua inscrição;

19 - O candidato deverá acompanhar pelo Diário Oficial 
do Estado as publicações dos editais referentes às fases do 
Processo Seletivo;

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS:
20 - O candidato poderá apresentar pedido de revisão 

no prazo de 03 (três) dias úteis, contados a partir da data da 
publicação do Resultado da Análise Curricular no Diário Oficial 
do Estado;

21 - Os pedidos de revisão deverão ser entregues a Comis-
são Especial de Contratação por Tempo Determinado, na Seção 
de Recrutamento e Seleção, do Serviço Técnico de Recursos 
Humanos, do Hospital Geral de Vila Nova Cachoeirinha, devida-
mente fundamentados;

22 - Após a publicação da Classificação Final, a convocação 
para a escolha dos contratos será feita por Edital publicado 
no Diário Oficial do Estado com antecedência mínima de 05 
(cinco) dias úteis, respeitando-se rigorosamente a ordem de 
classificação;

23 - O candidato que, por qualquer motivo, não se apre-
sentar na convocação para escolha de contratos na data esta-
belecida pela unidade, perderá o direito à contratação, sendo 
convocado o subseqüente na ordem da Classificação Final;

24 - O contrato será anulado pelo respectivo dirigente do 
órgão de classificação do contratado da Secretaria de Estado 
da Saúde, em caso de inexatidão das declarações do contratado 
ou de irregularidades na documentação por ele apresentada, 
verificada a qualquer tempo;

25 - Para maiores informações entrar em contato pelo tele-
fone 3859-8018 ou telefone / FAX 3859-8128.

ANEXO I
MODELO DE CURRICULUM VITAE
1. DADOS DE IDENTIFICAÇÃO:
NOME:
DATA DE NASCIMENTO:
NATURALIDADE:
R.G.:
CIC:
ENDEREÇO:
BAIRRO:
CEP:
TELEFONE RESIDENCIAL/CELULAR:
E-MAIL:
Nº DO REGISTRO NO CONSELHO:
FILHOS: ( ) NÃO ( ) SIM QUANTOS: _________
2. CURSO DE FORMAÇÃO: (Especificar instituição, promoto-

ra, ano de início e de conclusão).
- Graduação
- Mestrado
- Doutorado
3. OUTROS CURSOS:
4. PARTICIPAÇÃO EM CONGRESSOS, SIMPÓSIOS, JORNA-

DAS E SEMINÁRIOS.
5. TRABALHOS PUBLICADOS (NOS ÚLTIMOS 05 ANOS).
6. CERTIDÃO DE TEMPO DE SERVIÇO (conforme descrito no 

item 6.6 deste edital).
Declaro que assumo total responsabilidade pelas informa-

ções apresentadas neste documento.
________________________
ASSINATURA
São Paulo, _____/_____/2011.
Obs: ANEXAR TODA A DOCUMENTAÇÃO PERTINENTE, 

PARA FINS DE APROVAÇÃO.

HOSPITAL REGIONAL DR. VIVALDO 
MARTINS SIMÕES-OSASCO
COORDENADORIA DE SERVIÇOS DE SAÚDE.
HOSPITAL REGIONAL “DR. VIVALDO MARTINS SIMÕES”, 

EM OSASCO.
CONCURSO PÚBLICO: CIRURGIÃO DENTISTA - ESPECIALI-

DADE DE CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCO MAXILO FACIAL
EDITAL nº.:64/2011 - I.E. 001/2009
EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA ESCOLHA DE VAGA.
A Coordenadoria de Serviços de Saúde, da Secretaria de 

Estado da Saúde, CONVOCA o candidato habilitado no Concurso 
Público I.E. nº.: 001/2009 para a classe de CIRURGIÃO DENTIS-
TA - ESPECIALIDADE DE CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCO 
MAXILO FACIAL, para o Hospital Regional “Dr. Vivaldo Martins 
Simões”, em Osasco a comparecer em data e local abaixo 
mencionado, a fim de manifestar interesse pela vaga oferecida.

O candidato deverá comparecer 15 (quinze) minutos antes 
do horário estabelecido neste edital, munido de (originais e 
cópias) dos seguintes documentos:

- Registro Geral (R.G.);
- Certidão de Naturalização (em caso de estrangeiro);
- CPF;
- Documento de Quitação do Serviço Militar;
- Título de Eleitor e Comprovante de Votação na última 

Eleição;
- Registro como CIRURGIÃO DENTISTA no Conselho Regio-

nal de Odontologia;
- Título de Especialista ou Certificado de Residência em 

Cirurgia e Traumatologia Buco Maxilo Facial, em entidade reco-
nhecida pelo CFO e CRO;

Na impossibilidade de seu comparecimento, poderá fazer-se 
representar por procurador legalmente constituído.

No caso do parágrafo anterior, deve ser apresentado o 
original do instrumento do mandato, que ficará retido na uni-
dade, além do documento de identidade (original e cópia) do 
procurador.

O candidato que não estiver presente no momento da 
chamada, ao chegar terá preferência sobre os demais ainda 
não convocados pela mesa, desde que melhor classificado e 
ainda haja vaga.

Antes do início dos trabalhos, a mesa que os presidir forne-
cerá os esclarecimentos necessários e determinará orientação a 
ser seguida no seu decorrer.

SAÚDE

COORDENADORIA DE SERVIÇOS DE SAÚDE

HOSPITAL GERAL DE VILA NOVA 
CACHOEIRINHA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
UNIDADE: Hospital Geral “Dr. Álvaro Simões de Souza” de 

Vila Nova Cachoeirinha
EDITAL Nº 076/2011
CATEGORIA: MÉDICO (ESPECIALIDADE ORTOPEDIA E TRAU-

MATOLOGIA)
O Hospital Geral de Vila Nova Cachoeirinha, da Coordena-

doria de Serviços de Saúde, da Secretaria de Estado da Saúde, 
por meio da Comissão Especial de Contratação por Tempo 
Determinado, visando atender as determinações contidas na 
Lei Complementar nº 1093, de 16/07/2009, em seu Artigo 2º, 
inciso II, devidamente autorizado pelo Excelentíssimo Senhor 
Governador, em despacho de 03/09/2009, publicado no D.O.E. de 
04/09/2009, objetivando suprir necessidades de pessoal perante 
a contingência que desgarra da normalidade das situações cujo 
atendimento do serviço, reclama satisfação imediata e seqüen-
ciada, incompatível com o regime normal de concursos, TORNA 
PÚBLICA A ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
para contratação por tempo determinado de 02 (dois) contra-
tos na classe de MÉDICO, na Especialidade de: ORTOPEDIA E 
TRAUMATOLOGIA.

1 - O presente Processo Seletivo obedece às regras expres-
sas na Resolução SS nº 51 de 20 publicada em 21/05/2011 e 
Instrução Normativa - UCRH nº 002/2009.

2 - As inscrições serão realizadas no período de 15/08/2011 
a 19/08/2011 das 09:00 das 16:00 horas, na Seção de Recruta-
mento e Seleção, do Serviço Técnico de Recursos Humanos do 
respectivo Hospital, sito à Av. Deputado Emilio Carlos, 3000 - Vila 
Nova Cachoeirinha - São Paulo - SP.

3 - As contratações serão preenchidas em caráter temporá-
rio, com base na aludida Lei Complementar, pelo período de até 
12 (doze) meses, ou até que os cargos correspondentes sejam 
providos, respeitando o limite estabelecido no Padrão de Lotação 
da respectiva Coordenadoria.

4 - Os vencimentos iniciais referentes à classe de Médico em 
Jornada de 20 (vinte) horas semanais, correspondem à Referên-
cia I, da Estrutura de Vencimentos I, da Escala de Vencimentos 
Nível Universitário, da Lei Complementar n.º 840 de 31/12/97.

5 - Serão reservados 5% das vagas do processo seletivo 
em questão para pessoas com deficiência nos termos da Lei 
Complementar nº 683 de 18.09.92 e nº 932 de 08/11/02, desde 
que o número de vagas atinja o percentual aqui estabelecido.

DAS INSCRIÇÕES:
6 - São requisitos para inscrição:
6.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado ou gozar das prer-

rogativas do Artigo 12 da Constituição Federal;
6.2 - Estar em gozo de boa saúde física e mental;
6.3 - Não ser portador de deficiência incompatível com o 

exercício da atividade a ser desempenhada;
6.4 - Possuir 18 anos completos;
6.5 - Possuir Registro no Conselho Regional de Medicina 

- CRM;
6.5 - possuir Residência Médica completa em Ortopedia e 

Traumatologia, emitido pela Associação Medica Brasileira (AMB) 
ou Comissão Nacional de Residência medica (CNRM) e/ou;

6.6 - possuir Titulo e/ou Certificado de Especialista em Orto-
pedia e Traumatologia, emitido pela Associação Médica Brasilei-
ra (AMB) ou Comissão Nacional de Residência Médica (CNRM) 
ou Sociedade Brasileira de Ortopedia e Traumatologia - SBOT;

6.7 - Ter boa conduta;
7 - No ato da inscrição o candidato ou seu procurador, 

deverá preencher a ficha de inscrição, entregando:
7.1 - Cédula de Identidade, CPF, CRM, (certidão de quitação 

do CRM), (originais e cópias que serão autenticadas pelo agente 
responsável pela banca de inscrição, ficando as cópias retidas 
na unidade);

7.2 - Currículo, conforme modelo anexo, com documentos 
comprobatórios;

7.3 - Não haverá devolução dos currículos entregues pelos 
candidatos;

7.4 - Não serão aceitos os currículos que não atenderem ao 
modelo especificado no presente edital;

8 - Não será realizada a inscrição de candidato que não 
apresentar os documentos exigidos no item 7;

9 - A não comprovação dos documentos constantes do item 
6, por ocasião da escolha de vagas, implicará na eliminação do 
candidato e da anulação de todos os atos decorrentes da sua 
inscrição no processo seletivo;

9.1 - Os documentos apresentados deverão estar em perfei-
tas condições, de forma a permitir a identificação do candidato 
com clareza;

9.2 - Não serão aceitos protocolos ou quaisquer outros 
documentos diferentes dos acima definidos, inclusive carteiras 
funcionais;

9.3 - No caso de inscrição por procuração, devem ser apre-
sentados o original, além da cópia do instrumento do mandato 
a qual ficará retida na Unidade, o documento de identidade do 
procurador e serem satisfeitas as exigências constantes nos 
itens 7 e 9;

10 - Não serão recebidas inscrições por via postal, fax-símile 
ou via Internet;

DA ANÁLISE CURRICULAR:
11 - O Processo Seletivo Simplificado constará de:
11.1 - Análise Curricular;
11.2 - A análise curricular terá caráter eliminatório;
DA SELEÇÃO, HABILITAÇÃO E DA CLASSIFICAÇÃO:
12 - Será considerado habilitado o candidato que obtiver 

nota igual ou superior a 5,0 (cinco) pontos na avaliação cur-
ricular;

DA ANÁLISE E JULGAMENTO DO CURRÍCULO:
13 - Ao currículo serão atribuídos até no máximo, 30 (trinta) 

pontos, na seguinte conformidade:
13.1 - Mestrado, 06 (seis) pontos;
13.2 - Curso de Especialização na área de Cirurgia de Pé, 

08 (oito) pontos;
13.3 - Curso na área de Ortopedia e Traumatologia (no míni-

mo de 05 (cinco) horas), 01 (um) ponto por curso, no máximo de 
04 (quatro) pontos;

13.3 - Cursos de A.T.L.S. (suporte avançado a vida), 02 
(dois) pontos;

13.4 - Experiência Profissional na Área para a qual concorre, 
01 (um) ponto por ano de experiência, máximo de 04 (quatro) 
pontos;

a) (No caso de não Servidores), comprovada mediante 
atestado ou declaração assinada pelo Responsável Legal pela 
Instituição, em papel timbrado da empresa ou declaração da 
Razão Social, relacionando as atividades desempenhadas ou 
registro em Carteira de Trabalho e Previdência Social.

b) (No caso de Servidores), comprovada mediante atestado 
ou declaração pública assinado pelo Diretor da Unidade, ou 
Responsável Legal, em papel timbrado da Unidade a qual o 
servidor encontra-se subordinado, com os respectivos carimbos, 
relacionando todas as atividades desempenhadas.

c) (No caso de trabalhador Autônomo), comprovada 
mediante atestado ou declaração informando o período e a 
espécie do serviço realizado (assinada pelo próprio profissio-
nal), e comprovante de pagamento da Previdência Social ou 
apresentação de comprovante/recibo de prestação de serviço 
ou comprovante de pagamento de ISS ou recibo de pagamento 
de autônimo (RPA), atestando a experiência e tempo de serviço 
na área de atuação.

SIMONE PRISCILA DA SILVA PERES 00033579049-5 
9905192374

STEPHANNIE DE SOUZA CHAGAS 00048651827-9 
9905217644

SUELEN MENDES DA SILVA 00032972230-X 9905102286
TABATA VEGSE SIMAO 00048480805-9 9905171008
TAIS SATIE MORAES 00026176326-X 9905052408
TAMIRES NATASHE GALLIANO 00044865101-4 9905106265
TANIA CRISTIANE BERTAZZOLI 00033436925-3 9905104955
TATIANA MATHIAS DE LIMA DIAS 00033576277-3 

9905170745
TATIANE GUIMARAES ALVARENGA 00041222734-4 

9905040990
TAWANA SOLANGE XIMENES 00040132722-X 9905034566
THAMARA ALMEIDA VASCONCELOS 00044273314-8 

9905011680
THAYS HELENA VITALI ZAMBELLO 00033552189-7 

9905196779
VANESSA LIMA BEZERRA 00023248406-5 9905083940
VIVIANE DA CRUZ DE SOUZA 00043803093-X 9905134900
VIVIANE SARAIVA DOS SANTOS 00033227829-3 

9905005302
WENDY TAMIRES NETTO 00043198481-5 9905045088
=====================================

======================================
TOTAL DE CANDIDATAS APROVADAS............. 139
Ação Judicial:
Edital 01/321/10 - 3ª Chamada:
CASSIA DE CARVALHO DALBELO 00033881350-0 

9905004934
HELEN CRISTINA PEREIRA 00034474457-7 9905144574
=====================================

=======================================
TOTAL DE CANDIDATAS APROVADAS............. 02
Ação Judicial:
Edital 02/321/09 - 3ª Chamada:
PAULO HENRIQUE LEVA 00035164140-3 9903576396
=====================================

=======================================
TOTAL DE CANDIDATO APROVADO............. 01
Ação Judicial:
Edital 02/321/09 - 4ª Chamada:
DOUGLAS BOSQUET IBANEZ 00025635132-6 9903255247
CRISTIANO CEZAR DE OLIVEIRA 00030075061-4 

9903822362
JULIO CESAR RODRIGUES DE ARAUJO 00041422909-5 

9903250393
RICARDO APARECIDO POLONI 00032493270-4 9903009211
ROGERIO RODRIGUES DUARTE 00029178498-7 

9903183343
RONALDO DOS SANTOS NERES 00041286430-7 

9903134946
=====================================

=======================================
TOTAL DE CANDIDATOS APROVADOS............. 06
Comunicado DP - 585/312.1/11
O Diretor de Pessoal da Polícia Militar do Estado de São 

Paulo torna pública a decisão proferida pelo Douto Juízo da 
Nona Vara de Fazenda Pública de São Paulo, que concedeu a 
segurança, tornando definitiva a liminar anteriormente concedi-
da nos autos do Mandado de Segurança, processo nº 0010739-
87.2011.8.26.0053, em favor do candidato VINÍCIUS GOMES 
DO COUTO, RG 40.776.575-X/SP, inscrito no Concurso Público 
destinado à graduação de Soldado PM de 2ª Classe, regido pelo 
Edital nº DP-002/321/09.

Comunicado DP - 586/312.2/11
O Diretor de Pessoal da Polícia Militar do Estado de 

São Paulo torna público o INDEFERIMENTO do requerimento 
administrativo do candidato, JÚLIO CÉSAR AMOROSO, RG 
40.387.175-X, PR 1694, de 02/08/2011, INAPTO na etapa de 
EXAMES MÉDICOS, inscrito no Concurso Público para o cargo 
de Sd PM de 2ª Classe, regido pelo Edital nº DP - 02/321/09. O 
motivo do indeferimento será encaminhado via correspondência 
ao recorrente. Caso não a receba no prazo de 30 (trinta) dias 
desta publicação, poderá comparecer na Divisão de Seleção e 
Alistamento, localizada na Av. Cruzeiro do Sul, nº 260, 1º andar, 
sala 146 - Canindé - São Paulo/SP, para retirá-la pessoalmente.

Comunicado DP - 587/312.1/11
O Diretor de Pessoal da Polícia Militar do Estado de São 

Paulo torna pública a decisão proferida pelo Douto Juízo da Déci-
ma Segunda Vara de Fazenda Pública de São Paulo, que denegou 
a segurança revogando a liminar concedida anteriormente, 
nos autos do Mandado de Segurança, Processo nº 0016226-
38.2011.8.26.0053, em face do candidato OTAVIO MARCIO 
MOREIRA LOPES, RG 43.536.635-X, INSC 9903087964, inscrito 
no Concurso Público destinado a graduação de Soldado PM de 
2ª Classe, regido pelo Edital nº DP-002/321/09.

Comunicado DP - 588/312.1/11
O Diretor de Pessoal da Polícia Militar do Estado de São 

Paulo torna pública a decisão proferida pelo Douto Juízo da 
Décima Vara de Fazenda Pública de São Paulo, que denegou a 
segurança, nos autos do Mandado de Segurança, Processo nº 
0047996-83.2010.8.26.0053, em desfavor da candidata DANIE-
LA PAOLI DE ALMEIDA, RG 17.973.654, inscrita no Concurso 
Público destinado ao ingresso no cargo de 2º Tenente Médico 
Policial Militar Estagiário do Quadro de Oficiais de Saúde, regido 
pelo Edital nº DP-003/321/10, mantendo, no entanto a decisão 
liminar até o trânsito em julgado.

Comunicado DP - 599/312.1/11
Em cumprimento ao acórdão prolatado pela 2ª Câmara 

de Direito Público do Egrégio Tribunal de Justiça de São Paulo, 
que deu provimento ao recurso nos autos da apelação cível, 
Processo nº 0001831-75.2010.8.26.0053, o Diretor de Pessoal 
da Polícia Militar do Estado de São Paulo incluiu no certame 
o candidato RODNEY FERNANDES RIBEIRO, RG 34.997.271-0/
SP, INSC 9970411075, inscrito no Concurso Público destinado 
a graduação de Soldado PM de 2ª Classe, regido pelo Edital 
nº DP-002/321/08, e o convoca a comparecer na ESSgt, sito à 
Av. Condessa Elisabeth de Robiano, 750, Belém, São Paulo/SP, 
para realização da etapa dos EXAMES PSICOLÓGICOS, em 02 
de setembro de 2011, às 13h30 (exame psicológico coletivo), 
no Complexo Administrativo PM, sito à Av. Cruzeiro do Sul, 260, 
1º andar, Canindé, São Paulo/SP, nos dias 05 e 12 de setembro 
de 2011 às 13h00 (complementação dos Exames Psicológicos) 
e, para a realização das etapas de INVESTIGAÇÃO SOCIAL e 
ANÁLISE DE DOCUMENTOS E TÍTULOS, nos dias 26 de setembro 
e 03 de outubro de 2011, às 10h00.

Comunicado DP - 603/312.1/11
Em cumprimento a decisão judicial proferida pelo Douto 

Juízo da Segunda Vara Cível da Comarca de Barretos/SP, que 
concedeu a tutela antecipada nos autos da Ação Ordinária, 
Processo nº 1624/2011, o Diretor de Pessoal da Polícia Mili-
tar do Estado de São Paulo incluiu no certame o candidato 
MAGNO VALÉRIO ANDRADE DE LUCENA, RG 13.400.255-9/
RJ, INSC 9903401600, inscrito no Concurso Público destinado 
a graduação de Soldado PM de 2ª Classe, regido pelo Edital 
nº DP-002/321/09, e o convoca a comparecer na ASSOCIAÇÃO 
DE SUBTEN E SARGENTOS PM, sito à Av. Cruzeiro do Sul, 248, 
Canindé, São Paulo/SP, para a realização das etapas de INVES-
TIGAÇÃO SOCIAL e ANÁLISE DE DOCUMENTOS E TÍTULOS, nos 
dias 19 e 26 de agosto de 2011, às 08h00.


